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PREMESSE 

La pratica lavorativa ‘agile’ dello Smart Working 

può portare a vantaggi sia per l’azienda che per il 

dipendente, a patto di una chiara definizione 

normativa. 

Garantire continuità, rendimento e protezione 

degli asset è fondamentale per le imprese, perciò 

è necessario integrare lo smart working nel 

sistema di gestione aziendale per farne una leva 

di miglioramento continuo. 

 

OBIETTIVI 

Il corso si pone l’obiettivo di fornire un quadro di 

riferimento delle implicazioni contrattuali, di 

sicurezza, organizzative e prestazionali legate 

all’utilizzo dello Smart Working come modalità di 

lavoro stabile.  

Inoltre illustra i punti essenziali per assicurare alle 

aziende continuità operativa in ogni circostanza, 

stabilità dei rendimenti, protezione degli asset e 

mitigazione dei rischi. 

CONTENUTI 

• Contrattualistica; 

• Implicazioni organizzative e gestionali: spazi, 

strumenti, competenze IT dei collaboratori; 

• Sicurezza in ambiente di lavoro: implicazioni 

assicurative; 

• Cybersecurity e responsabilità; 

• Cultura aziendale e organizzazione del lavoro; 

• Comunicazione e coordinamento: obiettivi 

prestazionali. 

 

DESTINATARI 

Impiegati e manager di tutte le funzioni aziendali, 

imprenditori. 

 

DURATA 

16 ORE 

 

CERTIFICAZIONI 

Attestato di frequenza inlingua - talent24 
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