CATALOGO CORSI

AREA COMUNICAZIONE
E SOFT SKILLS

TALEZNT 24

FORMAZIONE
E NON SOLO
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TEAM WORKING

PREMESSE

[l lavoro in team e portatore di valore aggiunto in
termini di qualita di risultati di competenze
acquisite e di esperienze maturate, ma poiché non

€ una “condizione naturale” puo diventare, in

alcuni casi, motivo di tensione, logorio,
insoddisfazione e scarso rendimento.

Lo scopo del corso & migliorare il lavoro di
squadra nei team aziendali e le relazioni

all'interno dei gruppi, facendo crescere lo spirito
di
situazioni conflittuali.

appartenenza all'azienda e limitando le

OBIETTIVI

Migliorare la consapevolezza delle dinamiche di
gruppo e la differenza tra essere gruppo ed
essere team;

Saper comprender e declinare gli obiettivi di
gruppo;

Imparare tecniche e Ingredienti essenziali del

team working.

CONTENUTI

Il ciclo di vita di un team: attivita, squadra e
individuo;

Lavoro in autonomia e lavoro in team;

Passare da gruppo a team: team efficaci, team
inefficaci;

Riconoscere il valore aggiunto portato dal team
e potenziarlo;
Definizione e condivisione degli obiettivi
comuni;

Organizzare il team dagli obiettivi ai risultati.

DURATA
16 ORE

DESTINATARI

HR manager, Imprenditori, Manager e

Professionisti.
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